AVALIAÇÃO DO SUPERVISOR NA EMPRESA

Nome do estagiário: 
Nome do supervisor na empresa: 
Período do estágio (mês/ano a mês/ano): 
Empresa: 

Avaliação do desempenho (de 0 a 10)


	Critério
	Nota

	1. Conhecimento demonstrado no desenvolvimento das atividades programadas
	

	2. Cumprimento das atividades programadas
	

	3. Qualidade do trabalho dentro de um padrão de desempenho aceitável
	

	4. Disposição para aprender e iniciativa na solução de problemas
	

	5. Capacidade de sugerir, projetar ou executar inovações ou modificações
	

	6. Disciplina quanto às normas e regulamentos internos (inclusive assiduidade)
	



Nota do supervisor (NS = média das notas dos itens de 1 a 6):  	

Comentários (opcional):



Data: XX/XX/XXXX

Assinatura do supervisor:  	
